Vergabebekanntmachung der "Europaischen Gemeinschaften™
Verhandlungsverfahren: - Bauauftrag - Verhandlungsverfahren -

Fur das Projekt: Bauarbeiten an Schulen, Burogebauden
und Tiefgaragen

Vergabebekanntmachung Nr.: 2007/ S229-279133

Fur die Tellnahme an der Ausschreibung sind zur Prifung der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit sowie der fachlichen Eignung der Bieter die im Folgenden aufgefiihrten An-
gaben, Nachweise und Erklarungen beizubringen.

Die unter den Gliederungspunkten 1.1 bis 1.13 geforderten Angaben, Nachweise und Erklarun-
gen sind zwingend zu erbringen. Bei Bewerbergemeinschaften sind die unter den Gliederungs-
punkten 1.1 bis 1.13 geforderten Angaben, Nachweise und Erklarungen von jedem Mitglied der
Bewerbergemeinschaft zu erbringen.

Die unter den Gliederungspunkten 2.1 bis 2.17 geforderten Angaben, Nachweise und Erklarun-
gen sind von dem Bewerber oder dem fur die Bewerbergemeinschaft ausfihrenden Unternehmen
zu erbringen, gleichgltig, ob das ausfuhrende Unternehmen Mitglied der Bewerbergemeinschaft
ist.

Die geforderten Angaben, Nachweise und Erklarungen sind entsprechend der Vorgabe von 1.1

bis 2.17 zu gliedern. Zu beachten ist, dass bis auf die Gliederungspunkte 1.5 bis 1.13 fir jeden
Gliederungspunkt vorgefertigte Abfragebdgen zur Verfligung stehen.

Formelle Priifung - Ausschlusskriterien

Angaben, Nachweise, Erklarungen Abfragebogen
vorhanden
1.1 | Angaben zur Firma, Sitz, Gegenstand, Geschéftsleistung, Tatigkeits- X
bereich des Unternehmens.
1.2 | Eigenerklérung, dass sich das Unternehmen zur Zeit nicht in einem X

Insolvenzverfahren oder in einem vergleichbaren gesetzlich geregelten
Verfahren befindet, nicht die Eroffnung eines Insolvenzverfahrens
beantragt worden ist oder der Antrag mangels Masse abgelehnt wurde.

1.3 | Eigenerkléarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation be- X
findet.
1.4 | Eigenerkléarung, dass das Unternehmen keine schweren Verfehlungen X

begangen hat, die die Zuverléssigkeit als Bewerber in Frage stellen.
1.5 | Nachweis, dass das Unternehmen der Verpflichtung zur Zahlung von
Steuern und Abgaben sowie Entrichtung von Beitragen zur gesetzli-
chen Sozialversicherung ordnungsgemal3 nachgekommen ist.

1.6 | Nachweis der Anmeldung bei einer Berufsgenossenschaft.

1.7 | Nachweis Uber Eintragung in Berufs- oder Handelsregister.

1.8 | Auszug aus dem Gewerbezentralregister fir Bauunternehmen und




Unternehmen, die flr das technische Geb&dudemanagement vorgese-
hen sind.

1.9

Angaben des jeweiligen Bewerbers, ob er grundlegende L eistungsbe-
reiche, namentlich solche, auf die sein Betrieb nicht eingerichtet ist,
als Unterauftrége zu vergeben beabsichtigt oder sich sonst auf die
Leistungsfahigkeit zur Darlegung seiner Eignung berufen will. Abfor-
derung einer vollstandigen Nachunternehmensliste im Rahmen eines
Angebots bleibt vorbehalten.

1.10

Nachweis zur Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung (Entwick-
lung, Planung, Bau, Management) fur Personen- und Sachschéden.
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Fur Planer (Architekten/ Ingenieure): Nachweis der Bauvorlagebe-
rechtigung.

1.12

Fur Unternehmen, die flr das technische Gebdudemanagement vorge-
sehen sind: Erklarung Uber Berechtigung zur Arbeitnehmertberlas-
sung, mindestens Uber Bereitschaft zur Herbeiftihrung (wg. Personal-
leasing Sekretariat) — Anforderung der Vorlage einer Erlaubnis vor
Auftragserteilung bleibt vorbehalten.

1.13

Erklarung Uber grundsétzliche Bereitschaft zur Erarbeitung einer
strukturierten Finanzierung nebst geeignetem Sicherheitskonzept mit
dem Bewerber flr Investitionen in der unter 11.2.1 (des EU-
Amtsblattes) angegebenen Grolienordnung durch mindestens einen
hinreichend leistungsfahigen Finanzierer (soweit Finanzierer nicht
selbst Bewerber, spétere Festlegung oder Wechsel moglich ist, sofern
Leistungsfahigkeit sichergestellt).

Inhaltliche Priifung - Punktekriterien

Angaben, Nachweise, Erklarungen

Abfragebogen
vorhanden
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Referenzen Uber ausgefiihrte Projektmanagementtétigkeiten seit dem

01.01.2002 in vergleichbaren Projekten. Als vergleichbar gelten Pro-

jekte, die folgende Einzelparameter im Sinne der Aufgabenstellung

erfullen:

- Projektmanagementleistungen nach AHO- Leistungsbild ,, Pro-
jektmanagement” in der Planungs- und Bauphase;

- Realisierung von Projekten mit mindestens 3 unterschiedlichen
Gebaudenutzungen in einem Gesamtprojekt;

- Investitionsvolumen pro beschriebenes Projekt > 30 Mio. € (DIN
276, KGR 200-700, netto ohne Ust).

Diein der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!

X
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Referenzen Uber ausgefiihrte Projektentwicklungstétigkeiten seit dem

01.01.2002 vergleichbaren Projekten. Als vergleichbar gelten Projek-

te, die folgende Einzelparameter im Sinne der Aufgabenstellung er-

fullen:

- Begleitung bel Planung und Bau sowie eigenstandige Vermietung
des Objektes (Mieterakquise!);

- Gebaudenutzungen: Burogebaude;

- Investitionsvolumen pro beschriebenes Projekt > 10 Mio. € (DIN
276, KGR 200-700, netto ohne Ust).

Die in der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!




2.3

Referenzen Uber ausgefiihrte Projektentwicklungstétigkeiten seit dem

01.01.2002 in vergleichbaren Projekten. Als vergleichbar gelten Pro-

jekte, die folgende Einzelparameter im Sinne der Aufgabenstellung

erfullen:

- Begleitung bel Planung und Bau sowie eigenstandige Vermietung
des Objektes (Mieterakquise!);

- Gebaudenutzungen: Parkhauser / Tiefgaragen;

- Investitionsvolumen pro beschriebenes Projekt > 5 Mio. € (DIN
276, KGR 200-700, netto ohne Ust.).

Diein der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!

24

Referenzen Uber ausgefiihrte Objektplanungen seit dem 01.01.2002

fur weiterfuhrende Schulen und Berufskollegs, die folgende Einzel-

parameter im Sinne der Aufgabenstellung erfullen:

- Investitionsvolumen pro beschriebenes Projekt > 15 Mio. € (DIN
276, KGR 200-700, netto ohne Ust);

- Leistungsumfang mindestens LPH 2- 5 gem. §15 HOAII.

Die in der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!
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Anzahl der in den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren
durchschnittlich beschéaftigten qualifizierten Mitarbeiter/innen (Inge-
nieure/Techniker) des fur die Planung des Objektes Berufsschule
zustandigen Objektplaners.

2.6

Umsatz (netto ohne Ust) aus Leistungen der Objektplanung Schulen
(815 HOAI) in den letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahren.

2.7

Referenzen Uber ausgefiihrte Objektplanungen seit dem 01.01.2002

fur Burogeb&aude, die folgende Einzelparameter im Sinne der Aufga-

benstellung erfillen:

- Investitionsvolumen pro beschriebenes Projekt > 15 Mio. € (DIN
276, KGR 200- 700, netto Ust);

- Leistungsumfang mindestensLPH 2 — 5 gem. § 15 HOAI.

Die in der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!

2.8

Anzahl der in den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren
durchschnittlich beschéaftigten qualifizierten Mitarbeiter/innen (Inge-
nieure/Techniker) des fur die Planung der Blrogebaude zustéandigen
Objektplaners.
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Umsatz (netto ohne Ust) aus Leistungen der Objektplanung Biroge-
baude (8 15 HOAI) in den letzten drel abgeschlossenen Geschéaftsjah-
ren.

2.10

Referenzen Uber ausgefiihrte Projektplanungen seit dem 01.01.2002

fur Parkhduser (Tiefgaragen, Parkpaletten), die folgende Einzelpara-

meter im Sinne der Aufgabenstellung erfillen:

- Investitionsvolumen pro beschriebenes Projekt > 5 Mio. € (DIN
276, KGR 200-700, netto ohne Ust);

- Leistungsumfang mindestensLPH 2 — 5 gem. § 15 HOAI

Die in der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!
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Anzahl der in den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren
durchschnittlich beschéaftigten qualifizierten Mitarbeiter/innen (Inge-
nieure/Techniker) des fur die Planung des Objektes Tiefgarage zu-
stéandigen Objektplaners.
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Umsatz (netto ohne Ust) aus Leistungen der Objektplanung Parkhéu-
ser / Tiefgaragen (8 15HOALI) in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftgahren.
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Referenzen Uber ausgefiihrte Hochbauprojekte seit dem 01.01.2002
in vergleichbaren Projekten. Als vergleichbar gelten Projekte, die
folgende Einzelparameter im Sinne der Aufgabenstellung erfullen:
- Mindestens 20.000 m? BGF;
- Realisierung von Projekten mit mindestens 3 unterschiedlichen
Gebaudenutzungen in einem Gesamtprojekt.
Die in der Referenz aufgefuhrte Leistung muss abgeschlossen sein!

214

Anzahl der in den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren
durchschnittlich beschéaftigten gewerblichen Mitarbeiter/innen des
Bauunternehmens und Gesamtmitarbeiterzahl der in den letzten drei
abgeschlossenen Geschéftsjahren durchschnittlich beschéftigten Mit-
arbeiter/innen des Bauunternehmens (leitende Mitarbeiter (z. B. Bau-
leiter) sowie Poliere sind nicht zu den gewerblichen Mitarbeitern zu
zahlen!).

Prozentualer Anteil der in den letzten drei abgeschlossenen Ge-
schéftgjahren durchschnittlich beschaftigten gewerblichen Mitarbei-
ter/innen des Bauunternehmens an der Gesamtmitarbeiterzahl der in
den letzten drei abgeschlossenen Geschéftsjahren durchschnittlich
beschéaftigten Mitarbeiter/innen des Bauunternehmens (leitende Mit-
arbeiter (z. B. Bauleiter) sowie Poliere sind nicht zu den gewerbli-
chen Mitarbeitern zu z&dhlen!).

2.15

Gesamtumsatz (netto ohne Ust) der Bauunternehmung in den letzten

drei abgeschlossenen Geschéftsjahren sowie nach folgender Diffe-

renzierung:

- Eigenleistung (Umsatz der Leistung, die im eigenen Haus erbracht
wurde);

- Fremdleistung (Umsatz der Leistung, die an Nachunternehmer
vergeben wurde).

2.16

Je 3 Referenzen Uber Leistungen des technischen Gebdudemanage-
ments nach DIN 32736 seit dem 01.01.2002 in vergleichbaren Pro-
jekten. Als vergleichbar gelten Projekte, die folgende Einzelparame-
tern Sinne der Aufgabenstellung erfullen:

- Schulgebaude (max. 3 Referenzen);

- Blrogebaude (max. 3 Referenzen);

- Parkhéduser / Tiefgaragen (max. 3 Referenzen).

Die Referenzen mussen eine konkrete Beschreibung der innerhalb
des technischen Gebaudemanagements durchgefiihrten Leistungen
beinhalten. Ziel ist es, Referenzen tiber moglichst ganzheitliche
technische Gebdudemanagement|eistungen zu bekommen.

2.17

Umsatz (netto ohne Ust) aus Leistungen des technischen Gebaude-
managements nach DIN 32736 in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftgahren.




